КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА ЮГОРСКА

628260 Российская Федерация, Тюменская область,

Ханты-Мансийский автономный округ


                                                              Телефакс: (34675) 50083

 г. Югорск  ул. 40 лет Победы 11  



                                                                             Телефон: 50083
______________________________________________________________________

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ

на проект решения Думы города Югорска

«О внесении изменений в  решение Думы города Югорска от 23.12.2016 № 118 «Об  утверждении Положения о пенсионном  обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в  городе Югорске»
№ 82                                                                                                                        от 09 декабря 2024 года

          Настоящее заключение подготовлено по результатам проведенной экспертизы проекта  решения Думы города Югорска «О внесении изменений в  решение Думы города Югорска от 23.12.2016 № 118 «Об  утверждении Положения о пенсионном  обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в  городе Югорске» (далее - Положение).
Экспертиза проекта решения Думы города проведена на предмет соответствия:

- Федеральному закону от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О  государственном пенсионном обеспечении в  Российской Федерации»;

- Закону  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07. 2007 № 113-оз «Об  отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»;

- Закону Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  от 27.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»;

- Закону Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31.12.2004 № 97-оз «О государственной гражданской службе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;

- Закону Ханты-Мансийского автономного округа  - Югры от 10.04.2012 № 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры»;
- Уставу города Югорска.
Проект решения Думы города Югорска вносится по вопросу, входящему в компетенцию органов местного самоуправления, в целях приведения вопросов в сфере пенсионного обеспечения лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в соответствие федеральному законодательству и законодательству автономного округа.

Учитывая установленный федеральным законодательством принцип соотносительности основных условий государственного пенсионного обеспечения граждан, проходивших муниципальную службу и граждан, проходивших государственную гражданскую службу, муниципальным правовым актом идентичность условий и порядка назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, предлагается внести в Положение следующие изменения:
- преамбула и пункт 1.1 главы Положения дополняется ссылкой на Закон «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры»;
- в п.п. 2.1, 2.2, 2.11 уточняются формулировки относительно общей продолжительности стажа муниципальной службы, включающего периоды замещения должностей в соответствии с Федеральным законом  «О муниципальной службе»;

- п.2.1, 3.2 дополняются нормой, согласно которой при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет муниципальные служащие при увольнении, а лица, замещающие муниципальные должности (прекращении полномочий) по соответствующим основаниям, до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением муниципальные служащие замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет,  лица, замещающие муниципальные должности - муниципальные должности не менее срока полномочий. При этом пенсия за выслугу лет является дополнительной к назначенной страховой пенсии по старости (инвалидности);
- п.3.1 устанавливается право на назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, замещавшим должности муниципальной службы категории «руководитель»; 
- в п.п.2 п.4.1, приложение 5 вносятся изменения технического характера;
- п.2.13, 3.15, определяющие право главы города Югорска, в случае образования экономии денежных средств, выделенных в бюджете города Югорска на пенсионное обеспечение, принимать решение о единовременной выплате лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы, предлагается признать утратившими силу. 

Согласно финансово-экономическому обоснованию к проекту решения, на период  2024, 2025 годов общее количество потенциальных сотрудников администрации города Югорска, имеющих стаж  муниципальной службы 25 лет, и замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления не менее 7 лет, составляет два человека. В случае увольнения указанных сотрудников и обращения за назначением пенсии за выслугу лет, размер выплат на 2025 год составит 440 016 рублей, в 2026 году 440 017 рублей. 

Предлагаемый проект решения Думы города Югорска не противоречит федеральному законодательству, законодательству автономного округа,  муниципальным правовым актам и рекомендуется к рассмотрению Думой города Югорска. 
Аудитор контрольно-счетной
палаты города Югорска                                                                                                       Е.В.Яворова
